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1. DECRETO SUPREMO N° 008-2026-TR 

 

TÍTULO: DECRETO SUPREMO QUE MODIFICA EL REGLAMENTO DE LA LEY 

DE FOMENTO DEL EMPLEO APROBADO POR DECRETO SUPREMO N° 

001-96-TR; EL REGLAMENTO DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA 

APROBADO POR DECRETO SUPREMO N° 005-90-PCM; Y EL 

REGLAMENTO GENERAL DE LA LEY N° 30057 LEY DEL SERVICIO CIVIL 

APROBADO POR DECRETO SUPREMO N° 040-2014-PCM 

 

SECTOR: TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO 

 

RESUMEN: El Decreto Supremo N.° 008-2026-TR adecúa diversos 

reglamentos laborales y del servicio civil a las disposiciones de la Ley 

N.° 32431, fortaleciendo la protección de los derechos laborales de 

las personas trabajadoras y servidoras públicas con diagnóstico de 

cáncer; la norma establece que será nulo el despido, cese o término 

de la relación laboral motivado por dicha condición de salud, su 

tratamiento o los efectos derivados, siempre que el empleador o 

entidad tenga conocimiento previo del diagnóstico. Asimismo, 

dispone la obligación de implementar medidas de adaptación 

laboral, como flexibilización de horarios, teletrabajo, adecuación de 

funciones o del entorno de trabajo, sin reducción de remuneraciones, 

con el fin de garantizar la continuidad laboral, la protección de la 

salud y el respeto de los derechos fundamentales de las personas con 

cáncer en los sectores público y privado. 

 

ACCESO DIRECTO A LA NORMA: 

- https://busquedas.elperuano.pe/dispositivo/NL/2522602-3 

 


