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Resolucion de Alcaldia
N° 206-2025-MDCH

Arequipa, 29 de diciembre def 2025

VISTO:
El Expediente N° 00007115-1/2025: Resolucion de Alcaldia N® 078-2025-MCH; Informe N° 00796-2025-OPPyOPMI-MDCH de la
Oficina de Planificacion, Presupuesto y OPMI; Memorandum N° 060152-2025-AL/MDCH del Despacho de Alcaldia y;

CONSIDERANDO:

- Que, de conformidad con el articulo 194° de !a Constitucion Politica del Estado, modificado por la Ley de Reforma Constitucional, Ley
N° 30305, establece que tas Municipalidades Provinciales y Distritales son los Organos de Gobiemno Local que gozan de autonomia
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, disposicién concordante con el articulo It del Titulo Preliminar
de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, las Municipalidades Provinciales y Distritales son 6rganos de Gobierno Local y
tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que radica en la facultad de ejercer
actos de gobiemos, administrativos y de administracién con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, mediante Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2026, se aprueba et Presupuesto Anual de
Gastos para el Afio Fiscal 2026 por el monto de S/. 257 561 619 143,00 (Doscientos cincuenta y siete mil quinientos sesenta y un
millones seiscientos diecinueve mil ciento cuarenta y tres con 00/100 Scles), que comprende los créditos presupuestarios maximos
commespondientes a los pliegos presupuestarios del Gobiemo Nacional, los gobiernos regionales y los gobiernos locales, agrupados en
Gobiemo Central e instancias descentralizadas, conforme a la Constitucion Politica del Perd y de acuerdo al detalle descrito en la
norma.

A través del Decreto Legislativo N° 1088 - Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico, se asigna al CEPLAN la funcitn de asesorar a las entidades de la Administracion Piblica en |a elaboracion, seguimiento y
la evaluacién de politicas y planes estratégicos de desarrolio con la finalidad de lograr que estos se ajusten a los objetivos estratégicos
de desarrollo nacional previstos en el Plan Estratégico de Desarrallo Nacional - PEDN

Ef Decreto Supremo N° 095-2022-PCM aprueba et Plan Estratégico de Desarrolio Nacionat at 2050, debidamente modificada con
Decreto Supremo N® 0103-2023-PCM.

Que, segin la Guia para el Planeamiento Institucional Actualizada por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 0055-2024-
CEPLAN/PCD, se aprueba 1a version actualizada de Ja “Guia para el Flaneamiento Institucional”, que como Anexo 1, forma parte de la
presente Resolucidn, la cual tiene por objeto establecer la metodologia para el proceso de elaboracion (formulacion o actualizacion)
det Plan Estratégico Institucional (PE!) y el Plan Operativo Institucional (PO1), conforme al Ciclo de Planeamiento Estratégico.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 078-2025-MDCH de fecha 26/05/2025, se aprueba el PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
2024-2028 de la Municipalidad Distrital de Characato, en atencion al numerat 3.1 de la Guia de Planeamiento Institucionat Actualizada
por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°0055-2024-CEPLAN/PCD.

Que, mediante Informe N° 00796-2025-GM-MDCH la Oficina de Planificacion, Presupuesto y OPMI, en el marco de la Guia para el
Planeamiento Institucional Actualizada por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 0055-2024-CEPLAN/PCD, que
establece:
PO! Anual consistente con el PIA
Para contar con el POl Anual, fa entidad con base en el POl Multianual toma fa programacién del primer afio para realizar el proceso de gjuste de
acuerdo con fa priorizacion establecida y la asignacion def presupuesto fofal de fa enfidad.
Para elio, luego que el Congreso de la Repliblica aprueba la Ley Anual de Presupuesto del Sector Piblico y cada Pliego aprueba el Presupuesto
Institucional de Apertura (PIA), la entidad revisa que los recursos tolales estimados en la programacion def primer ano del POl Multianual tenga
consistencia con el PIA. De no ser consistente, la entidad ajusta la programacion, y en consecuencia fas metas fisicas son revisadas a nivel
multianual, para finalmente obfener el POI Anual. A partir de elfo, el POl Anual comprendera la Programacion Fisica y Financiera de las Actividades
Operativas e Inversiones priarizadas en formal mensual. Ef reporte def POI Anual en el aplicativo informatico que esfablezca el Ceplan se muestra
en el Anexo B-§.
En tal sentido, elabora y registra las actividades operativas y realiza la consistencia con el Presupuesto Institucional de Apertura 2026,
considerando para tal fin un presupuesto Total equivalente a S/. 18,826,433.00 efectuando la disfribucion de acuerdo a las cadenas
programaticas establecidas y por centro de costo, segin el siguiente detalle:

ey CENTRO DE COSTO FM{CS} TOTAL
‘0100 | CONCEJO MUNICIPAL 38,988.00
0200 | ALCALDIA 46,100.00
03.00 PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL 0.00
‘0400 | OFICINA GENERAL DE SECRETARIA GENERAL 45,350.00
‘04.01 OFICINA DE IMAGEN INSTITUGIONAL 0.00
0500 | GERENCIA MUNICIPAL 104,400.00
0600 | OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 0.00
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0700 | OFICINA GENERAL DE PRESUPUESTO, PLANEAMIENTO E INVERSIONES 154,959.00
0800 | OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION 44,289.00
0801 | OFICINA DELOGISTICA Y CONTROL PATRIMONIAL 380,200.00
0802 | OFICINA DE TESORERIA 33,760.00
0803 | OFICINA DE CONTABILIDAD 0.00
0804 | UNIDAD DE INFORMATICA 2585000
0805 | OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANGS 2863,503.00
000 | GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA 50,200.00
1001 | SUB GERENCIA DE REGISTRO TRIBUTARIO, RECAUDACION Y CONTROL 000
1002 | SUBGERENCIA DE FISCALIZACION TRIBUTARIA Y EJECUCION COACTIVA 000
1100 | GERENCIA DE SERVICIOS MUNICIPALES Y GESTION AMBIENTAL 82,2720
101 | SUBGERENCIA DE SANEAMIENTO 71,578.00
1102 | SUBGERENCIA DE GESTION AMBIENTAL 504,505.00
1103 | SUBGERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA 118,400.00
4104 | SUBCERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO 133,200.00
4200 | GERENCIA DE DESARROLLO Y PROMOCION SOCIAL 100,075.00
4201 | SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES 260,481.00
4202 %m(‘élg DE PROMOCION DE DERECHOS DE PERSONAS 4643000
1203 | SUBGERENCIA DE REGISTRO CIVIL 28,000.00
1300 | GERENCIA DE DESARROLLO URBANO E INFRAESTRUCTURA PUBLICA 32,000.00
4301 | SUBGERENCA DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA 13,465,093.00
1302 | SUBGERENCIA DE OBRAS PRIVADAS 80,000.00
303 | SUBGERENCIA DE GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES 110,000.00
TOTAL: | S 48,320433.00

Asimismo, precisa gue {a misma Guia de Planeamiento Instifucional refiere que la enfidad contara con un POI Anual para iniciar su
ejecucion, asimismo, la aprobacion del POl Anual es hasta el 31 de diciembre del afio previo; en consecuencia, remite el Plan Operativo
Institucional — POl 2026 consistenciado con el Presupuesto Institucional de Apertura - PIA 2026 debidamente registrado en el Aplicativo
CEPLAN V.01; solicitando su aprobacion.

Que, mediante Memorandum N° 00152-2025-ALMDCH, el despacho de Alcaldia dispone la emision de resolucion de Alcaldia a fin de
Aprobar el Plan Operativo Institucional 2026 Consistenciado con el PIA 2026 de la Municipalidad Distrital de Characato.

Estando a las facultades conferidas por la Constitucion Politica del Pert, la Ley Organica de Municipalidades N® 27972 y a la parte
considerativa de la presente.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR ¢l PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL. — POl 2026
CONSISTENCIADO CON EL. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA —PIA
2026 de la Municipalidad Distrital de Characato, el mismo que como anexo forma parte integrante de la presente
Resolucion de Alcaldia.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, e cumplimiento del Plan Operativo Institucional 2026
Consistenciado con el PIA 2026 de la Municipalidad Distrital de Characato, a todas las dependencias de la entidad.

ARTICULO TERCERQO: ENCARGAR la supervision y evaluacién del Plan Operativo Institucional 2026
Consistenciado con el PIA 2026 de la Municipalidad Distrital de Characato, a la Oficina de Pianificacion, Presupuesto y
OPML.

ARTICULO CUARTO: DISPONER a la Oficina de Informatica la publicacion de la presente Resolucion de
Alcaldia en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de Characato (https:/municharacato.qob.pe) y en el Portal
de Transparencia Estandar.

RE _iiTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

7 Ao Yadia Vel o hgramyte de Mostoso
Secrdtaria Gendral
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INTRODUCCION

El Plan Operativo Institucional comprende la programacién multianual de las Actividades
Operativas e Inversiones necesarias para implementar las AEI definidas en el PEI, por un
periodo de tres afios, respetando el perfodo de vigencia del PEI, ademas, establece los
recursos financieros y las metas fisicas mensuales para cada periodo anual (programacién

fisica, de costeo y financiera), en relacién con los logros esperados de los objetivos del PEIL.

La Municipalidad Distrital de Characato, en el marco de la Politica Nacional de
Modernizacién de la Gestién Pablica, adopta las disposiciones emitidas por el Centro
Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN, y como parte del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico — SINAPLAN, aprobé el Plan Estratégico Institucional 2024-2028
Ampliado mediante Resolucién de Alcaldia N° 078-2025-MDCH, instrumento de
planificacién de mediano plazo que identifica la estrategia de la Entidad para el logro de

objetivos planteados en beneficio de la poblacién del distrito de Characato.

La Municipalidad Distrital de Characato como érgano de Gobierno Local, en el marco de la

Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades, es responsable de la elaboracién de

El POI Anual 2026 Consistenciado con el PIA 2026 ha sido elaborado teniendo como fin
principal, la prestacién de servicio con eficiencia y efectividad a la poblacién, fomentando
el bienestar, el desarrollo integral y la seguridad de los vecinos, considerando el marco de
la Declaracién de Politica Institucional, articulada a los objetivos estratégicos Institucionales
y las acciones Estratégicas Institucionales establecidas en el Plan Estratégico Institucional
— PEl de la Municipalidad Distrital de Characato, y comprende la programacién
presupuestaria del Presupuesto Institucional de Apertura - PIA 2026 de actividades
operalivas e inversiones para el ao fiscal 2026, lo que contribuye con el cumplimiento de

la ruta estratégica y establece a su vez las metas fisicas y recursos financieros necesarios.
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1. PRESENTACION

El Plan Operativo Institucional POl 2026 de la Municipalidad Distrital de Characato, se
desarroll6 en concordancia con la Guia para el Planeamiento Institucional Actualizada por

la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°0055-2024-CEPLAN/PCD

considerando el Presupuesto Institucional de Apertura — PIA 2026.

El Plan Operativo Institucional 2026 Consistenciado, es el instrumento de Gestién de corto
plazo que define las actividades operativas de la institucién para el cumplimiento de las
acciones estratégicas del Plan Estratégico Institucional, al cual se asignan recursos
presupuestales necesarios para su ejecucién, por lo tanto, considera el Presupuesto

Institucional de Apertura — PIA 2026 de la Municipalidad Distrital de Characato.

El desarrollo del Plan Operativo Institucional 2026 Consistenciado el Plan Estratégico
Institucional 2024-2028 Ampliado aprobado mediante Resolucién de Alcaldia N° 078-
2025-MDCH vigente a la fecha, el mismo que cuenta con 09 Objetivos Estratégicos
Institucionales y 27 Acciones Estratégicas Institucionales, por lo que se encuentra

debidamente articulado, asimismo, se han establecido 90 Actividades Operativas

| PIA 2026 | 18,826,433.00

Declaracién de politica institucional - Municipalidad Distrital de Characato

La Municipalidad Distrital de Characato, tiene como finalidad el de brindar
servicios publicos de calidad para todos los ciudadanos de Characato, que permita
un desarrollo social, econémica y ambiental sostenible preservando su identidad
cultural de un distrito tradicional. Por ello, esta institucién ha determinado los
siguientes lineamientos que ortentan hacia los logros esperados, de manera que

permita el desarrollo y bienestar social.
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Lineamientos de la polftica institucional

a) Promover la salud preventiva en el distrito.

b) Fortalecer la seguridad ciudadana y la gestién del riesgo de desastres.

¢) Contribuir en la mejora de infraestructura y equipamiento de los tres niveles
educativos para los estudiantes del distrito.

d) Complementar el servicio de red de agua potable, saneamiento y el
afianzamiento hidrico en el distrito.

e) Promover la actividad agroecol6gica y adecuada gestién ambiental en el
distrito.

f) Promover el turismo ecolégico en el distrito.

g) Incentivar a la poblacién a participar en las diferentes pricticas deportivas.

h) Desarrollar la Modernizacién de la Gestién Piiblica con énfasis en el
Presupuesto por Resultados y el Planeamiento estratégico haciendo
cumplimiento del seguimiento y evaluacién.

i) Fortalecimiento institucional para la gobernabilidad afirmando la
transparencia y eficiencia con apoyo en la tecnologia en la gestion
Municipal.

Misién Institucional

La misién es la razon de ser de la entidad, en el marco de las competencias y

funciones establecidas en su ley de creacién o la normativa que la reglamenta,
considerando la poblacién a la cual sirve y la manera particular como lo hace.
En términos pricticos, refleja su gran objetivo general en el marco de las politicas
y planes nacionales y territoriales. En tal sentido se presenta la Misién

Institucional de la Municipalidad Distrital de Characato:

“BRINDAR UNA ADECUADA PRESTACION DE SERVICIOS
PUBLICOS Y PROMOVER EL DESARROLLO SOSTENIBLE
DEL DISTRITO DE CHARACATO CON TRANSPARENCIA,
MODERNIDAD, EFICIENCIA Y CONCERTACION.”
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2. OBJETIVOS ESTRATKEGICOS INSTITUCIONALES (OEI) Y ACCIONES
ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES (AEI) PRIORIZADAS

2.1.  Objetivos estratégicos institucionales (OEI)

CODIGO OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

OELO1 CONTRIBUIR CON LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS
EDUCATIVOS DEL DISTRITO

OEIL02 MEJORAR LAS CONDICIONES DE HABITABILIDAD DEL
DISTRITO

OELO03 PROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA DEL DISTRITO
OEL04 PROMOVER EL DESARROLLO TERRITORIAL ORDENADO Y
SOSTENIBLE EN EL DISTRITO

OELO5 PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL EN EL DISTRITO

OEL06 PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS
SALUDABLES EN EL DISTRITO

OELO07 REDUCIR LA INSEGURIDAD CIUDADANA QUE AFECTA A LA
POBLACION DEL DISTRITO

OEL08 PROTEGER A LA POBLACION Y SUS MEDIOS DE VIDA FRENTE
A PELIGROS DE ORIGEN NATURAL Y ANTROPICOS EN EL
DISTRITO

OEL09 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL

2.2.  Acciones estratégicas institucionales (AEI)

ok
acional de Planeamiento Esiategico

CODIGO OEI/ AEI

OELO01 Contribuir con la calidad de los servicios educativos del distrito

AEL0LO! del distrito

Apoyo en equipamiento, infraestructura y mobiliario adecuado en instituciones educativas

AEL01.02 | Programas de vacaciones ttiles implementados para los estudiantes del distrito

OEI02 Mejorar las condiciones de habitabilidad del distrito

AEL02.01 |Redes de alcantarillado ylo agua potable de calidad en el distrito




= 'ﬁ MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHARACATO
__ ,*"-'“ ; PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2026 - CONSISTENCIADO Centia Ratkoral o Paneamieny Esniégico
OELO03 Promover la competitividad econémica del distrito
. Programa de fortalecimiento que agregan wvalor productivo implementado a
AEL03.01 .
emprendedores y/o productores del distrito
OEL.04 Promover el desarrollo territorial ordenado y sostenible en el distrito
AEL04.01 |Asistencia técnica a los ciudadanos para habilitaciones urbanas en el distrito
AE1.04.04 | Red vial vehicular y peatonal implementada en el distrito
AEL04.05 | Espacios pitblicos priorizados y recuperados en beneficio del distrito
OEIL05 Promover la gestién ambiental en el distrito
AEL05.01 |Manejo de adecuado de residuos sélidos en beneficio del distrito
AEL05.02 | Plan anual de evaluacion y fiscalizacién ambiental implementada en beneficio del distrito
AEL05.03 Areaf verdes con adecuado mantenimiento y conservacién permanente de uso ptblico en el
distrito
Programa municipal de educacién, cultura y ciudadania ambiental (educca)
AEL05.04 |, - . .
implementado en beneficio de la poblacién del distrito
OELO6 Promover el desarrollo humano y hébitos saludables en el distrito
AEL06.01 Programas de apoyo social de forma permanente a grupos de poblacién vulnerable del

distrito

AEL06.02

Programas de actividades deportivas municipales de facil acceso para la poblacién del
distrito

s
DpLon

Reducir la inseguridad ciudadana que afecta a la poblacién del distrito

%21.07.01

Plan de accion distrital de seguridad ciudadana implementado de manera dptima en el
distrito

AEL07.02

Patrullaje de serenazgo oportuno y focalizado en los sectores del distrito

Proteger a la poblacién y sus medios de vida frente a peligros de origen natural y

OFLOB antrépicos en el distrito
Programa de desarrollo de capacidades en prevencién de emergencias y desastres
AEL08.01 . N
brindados oportunamente a la poblacién
AEL08.02 | Zonas de riesgo priorizadas intervenidas en beneficio de la poblacién del distrito
OEI.09 Fortalecer la gesti6n institucional
AEL09.01 |Asesoramiento institucional oportuno en beneficio de la municipalidad
AEL09.03 | Capacidades fortalecidas del personal de la municipalidad
AEL09.05 | Recaudacion tributaria oportuna para la municipalidad
AEL09.06 Servicio de atencién de iramite digital efectiva y oportuna a los ciudadanos en la

municipalidad
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3. ACTIVIDADES OPERATIVAS E INVERSIONES

3.1.  Programaci6n Financiera por Genérica de Gasto

CATEGORIA DEL GASTO / GENERICA DEL GASTO EN SOLES

S GASTOS CORRIENTES 7,974,357.00
2.1 |Personal y obligaciones sociales 2,308,303.00
2.2 | Pensiones y otras prestaciones sociales 55,498.00
2.3 |Bienes y servicios 5,307,267.00
2.4 |Donaciones y transferencias 3,289.00
Otros gastos 300,000.00
GASTOS DE CAPITAL 10,852,076.00
Adquisicién de activos no financieros 10,852,076.00
TOTAL PLIEGO: 18,826,433.00

3.2. Programacién Financiera por Rubro

RUBRO EN SOLES

00 | Recursos ordinarios 63,680.00
07 | Fondo de compensacién municipal 2,657,075.00
08 | Impuestos municipales 1,240,000.00
09 | Recursos directamente recaudados 1,300,585.00
18 | Canon y sobrecanon, regalias, renta de aduanas y participaciones 13,565,093.00 |
|

TOTAL PLIEGO: 18,826,433.00
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3.3.  Programacién Financiera por Centro de Costo

CENTRO FN(CS
hso CENTRO DE COSTO | TO&, Al),
'01.00 CONCEJO MUNICIPAL | 38,088.00
102.00 ALCALDIA 46,100.00
03.00 PROCURADURIA POBLICA MUNICIPAL 0.00
'04.00 OFICINA GENERAL DE SECRETARIA GENERAL 45,350.00
'04.01 OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL 0.00
'05.00 GERENCIA MUNICIPAL 104,400.00
'06.00 OFICINA DE ASESORTA JURIDICA 0.00
OFICINA GENERAL DE PRESUPUESTO, PLANEAMIENTO E -
'07.00 INVERSIONESS O NTO 154,959.00
'08.00 OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION 44,289.00
08.01 OFICINA DE LOGISTICA Y CONTROL PATRIMONIAL 380,200.00
08.02 OFICINA DE TESORERIA 33.760.00
'08.03 OFICINA DE CONTABILIDAD 0.00
'08.04 UNIDAD DE INFORMATICA 25.650.00
'08.05 OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS 2,863,503.00
10.00 GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA 50,200.00
001 SUB GERENCIA DE REGISTRO TRIBUTARIO, RECAUDACION 000
Y CONTROL _

0.0 SUB GERENCIA DE FISCALIZACION TRIBUTARIA Y 000

;. EJECUCION COACTIVA -

= GERENCIA DE SERVICIOS MUNICIPALES Y GESTION

% 11.00 TIDTENTAL 82.272.00
11.01 SUBGERENCIA DE SANEAMIENTO 77,578.00
11.02 SUBGERENCIA DE GESTION AMBIENTAL 504,505.00
11.03 SUBGERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA 119.400.00
'11.04 SUBGERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO 133,200.00
12.00 GERENCIA DE DESARROLLO Y PROMOCION SOCIAL 100.075.00
12.01 SUB GERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES 260,481.00

SUBGERENCIA DE PROMOCION DE DERECHOS DE
12.02 PERSONAS VULNERABLES 46,430.00
12.03 SUBGERENCIA DE REGISTRO CIVIL 28,000.00
, GERENCIA DE DESARROLLO URBANO E
13.00 INFRAESTRUCTURA PUBLICA | 3200000
13.01 ~ SUBGERENCIA DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA 13.465,093.00
13.02 SUBGERENCIA DE OBRAS PRIVADAS 80,000.00
13.03 SUBGERENCIA DE GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES | 110,000.00
TOTAL : 18,826,433.00

4. Reporte del Plan Operativo Institucional 2026 Consistenciado:
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